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SUREKLI ISCi EMEKLILIK ISLEMLERI iS AKISI

Islem Asamalan

Sorumlu

flgili Dokiimanlar

Emekli olacak siirekli is¢i dilekgesi ve ekinde SGK’dan
aldig1 “Emekli Olabilir” yazisi, Hizmet Dékimu ve
Isyeri Unvan Listesi ile bagvurusunu yapar.

Kisinin dilekgesi degerlendirilerek SGK’nin web
sitesinden “Isten Ayrilis Bildirgesi” diizenlenir.

Emekli olan personelin ilgili sistemlerinden kaydinin
silinmesi igin gerekli birimlere iist yaz1 ile “Isten
Ayrilis Bildirgesi” gonderilir.

SGK Hizmet Dokiimii ve Isyeri Unvan Listesine
dayanarak kidem tazminati hesaplanir.

Toplu Is Sézlesmesine istinaden siirekli gorev
yollugu hesaplamasi yapilir.

y

Hazirlanan Kidem Tazminat1 ve Siirekli Gérev
Yolluguna MYS iizerinden Odeme Emri Belgesi
dizenlenir, Gergeklestirme Gorevlisi ve
Harcamam Yetkilisi elektronik ortamda onaylar.

Onaylanan dédeme emri belgesi sistem (izerinden
muhasebe birimine gonderilir.

Emekli olacak Stirekli
Isci

Idari ve Sosyal Isler
Birimi

Idari ve sosyal Isler
Birimi

Idari ve Sosyal Isler
Birimi

Idari ve Sosyal Isler
Birimi

Idari ve Sosyal Isler
Birimi
Gergeklestirme
Gorevlisi
Harcama Yetkilisi

Harcama Yetkilisi

Emeklilik Dilekgesi

https://uyg.sgk.gov.tr/S
igortaliTescil/amp/logi
nldap tGzerinden
diizenlenen belge.

EBYS uzerinden
diizenlenen iist yazi.

Kidem Tazminat1
Hesaplama Cetveli

Cesitli Odemeler

Bordrosu

MYS

MYS
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